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5-3 기타의견 

- 안건을 자유롭게 낼 수있는 분위기일까 싶습니다 

- 멘토그룹 게시판(현재 활성화 안돼 있음)에 기명으로 발제를 올리고, 댓글과 대댓글로 활발하게 

온라인 토론을 먼저 진행한 후에, 그 중에서 오프라인으로 토론할 주제를 선별하여 전체토론을 

했으면 좋겠다. (토론 주제 선정은 좋아요 숫자가 많은 것으로 정해도 좋겠다) 예를 들어 2 주간 

올라온 소통글 중에 1-2 개 주제를 선별하여 오프로 토론진행. 가능하면 토론내용에 대해서 찬반 

투표까지 오프로 하여 의미있는 토론이 되었으면 좋겠다. 말만 하고 끝내는거 의미없다.  

 

 



- 사전 조사된 안건들에 대해 정리, 사회자가 각 안건들을 하나씩 짚어 나가며 그 안건에 대해 

설명해줄 수 있는 사람이 나와서 설명. 그에 대한 자유토론. 안건이 해결되면 다음안건으로 

넘어가는 방식. 

- 우리가 서로 말 못하는 분위기로 왔고 여전히 프레임이 씌워지는 분위기에 서 진짜 제대로 

하려면 익명 대화방이 있다면 그땐 진짜 각자 서로 의견을 내고 할 수 있을 것 같아요. 물론 예상 

되는 바는 어쩌면 난리가 나겠죠. 또한 실제로 불가능 하다는 것고 이해합니다.  

- 위의 사항이 다 필요하다고봄 

- 지난주 논의된것중 답안이 필요한건 다음주에 한번 정리하고 넘어가면 좋겠다 

- 질문이 무성한 카테고리는 답변을 먼저 한 후 모임 진행 의견 
 

 

 
 

5-4 기타의견 

- 가능한 오프모임 

- 당회원. 패널식 질의 응답 

- 멘토 게시판 

- 멘토그룹 게시판 활성화(기명) 

- 멘토그룹 실명게시판(익명으로 하면 멘티들도 요구할것이고, 익명에 기대어 과도한 표현들이 

나오는등 품격있는 논의에 방해되고 갈등즐기기도 안됨 

- 멘토그룹만큼은 익명 하지 않았으면 좋겠습니다. 서로 신뢰하고 어떤이야기고ㅜ할수 잇는 

하나된 성숙함을 위해ㅜ힘쓰고 싶습니더 

- 문의사항을 올리고 질문에 관련자가 답하는 q&a 게시판 
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                                                 0213 멘토헌신예배 소통의 시간 설문 평가 결과1

                                                                          전체 총 응답수 61명 

* 이번 주 관심 주제는? 

구 분                          내           용   답변 수 (44)

1 멘토 델리 및 리프레시 (안식년) 9

2 앞으로의 비전과 방향성  8

3  민승재 형제님 발언 7

4 빛진학교 6

5 교회 사태 (목사님, 명반 외) 3

6 뉴멤 수련회 2

7 j자매 보상건 1

8 수련회 총무진 사퇴 및 변경 1

9 이탈자 1

10 기타 (없다) 6
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* 소통의 시간, 아쉬운 점은? 

구 분                    세      부      내       용    답변 수 (50) 

1 문제 제기만 하고 끝낸 발언 (발제자들의 침묵) 13

2 코로나로 인해 낮은 (오프라인) 참석률 7

3 두리뭉실한 답변 6

4 발제자 시간 제한하기 (감정적 발언 자제) 5

5 지난 주 설문조사한 내용이 다뤄지지 않음 4

6 보안 문제 (외부 유출) 4

7 공지 성격을 제외한 토론이 가능한 주제 선정으로 나누기 3

8 목사님 참석 필요 3

9
민승재 형제님의 발언 

(현재 멘티들의 어려운 상황과 페북 상황을 모르는 발언 같다.)
2

10 사회자가 소통보다 자기 주장을 하는 느낌 1

11 문제 해결 미흡, 형식적인 논의에 대한 무관심과 합의 부족 1

12 참석할 수 없던 상황에 대해 잘못 이해하고 있는 부분 1
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*개선 및 보완이 필요하다고 생각하는 부분은?

구분                                   내 용  답변(35) 

1 소통도 필요하지만 멘토로서 책임있는 태도가 필요 1

2 발제자가 책임지고 의견 내시길, 부정적으로 쏟아만 내는 발언 삼가 4

3 한텀에 한달에 한번씩 가능한 모두 모여서 소통시간 갖기 1

4 과거 이슈에 대한 설명/해명과 미래 발전에 대한 토론은 구분해서 진행하기 1

5 자기 성찰/ 서로를 존중하고 차이를 이해하는 태도 3

6 1차적으로 안건을 걸러서 논의가 필요한 주제로 토론하기 1

7 멘토내에서는 익명보다 실명으로 진행하면 좋겠다 1

8 질의가 있으면 이에 대한 답변도 함께 정리, 진행되면 좋겠다 1

9 다뤄야 할 안건이 많은데 자세한 소통이 필요하다 1

10 책임이 큰 대상부터 터놓는 자리를 통해 이해 용서 고백의 시간되게 1

11 진행에 있어서 최상위 인도자를 정하기 1

12 보안이 안되는 상황에서 발제하고 싶지 않다 4

13 현, 피뎀엘 체제부터 우리 변화의 시도에 맞는지 전체적인 평가해야 2

14 교회 사건은 전체 소통 게시판에서만/ 멘토그룹 시간에는 발전적 안건들로 1

15 토론 후 이를 맡은 위원회가 반영된 내용을 보고 해주면 좋겠다 1

16 목사님 말씀이 우위가 아닌 자유롭게 논의 고민하는 토론장이 되길 1

17 미리 익명으로 질문을 받아 답변하는 식으로 더 많은 참여유도가 필요 1

18 질문에 대한 답변의 주체가 모호, 갈등 즐기기도 모호 1

19 궁증이나 의문 해소도 중요하지만 앞으로 개선 대안도 논의가 필요 1

20 발제가 어려운 사람들을 위해 팀 대표가 대신 전달하는 방식도 채택했으면 1

21 안건을 미리 정해도 발제한 사람은 실명 밝히고 나와서 발제하기 2

22
발제자의 의견에 대해 시간상, 여건상 다른 의견을 듣기가 어렵다

멘토내 게시판 등 다른 소통 창구가 필요하다
4


